
 

 

  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Parte A. DATOS PERSONALES 

Nombre M. Teresa 

Apellidos Martínez Fernández 

Sexo (*)  Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)  

DNI, NIE, pasaporte    

Dirección email tmartine@uji.es URL Web 
https://tinyurl.co
m/tmfuji 

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-0556-5409  

 
A.1. Situación profesional actual 

Puesto Catedrática Universidad 

Fecha inicio 2021 

Organismo/ Institución Universitat Jaume I 

Departamento/ Centro 
Dpto. Administración de Empresas y Mk / Facultad de Ciencias 
Jurídicas y Económicas 

País España Teléfono  

Palabras clave Territorio, Cluster y Distrito Industrial, Capital Social, Innovación 
 

A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de 
acuerdo con el Art. 14. 2.b) de la convocatoria, indicar meses totales) 

Periodo Puesto/ Institución/ País / Motivo interrupción 

2009-2021 Profesora Titular de Universidad / Universitat Jaume I / España 

2006-2009 Profesora Contratada Doctora / Universitat Jaume I / España 

2004-2006 Profesora Ayudante Doctora Tipo II / Universitat Jaume I / España 

2001-2004 Ayudante de Facultad Segundo Período / Universitat Jaume I / España 

2001-2001 Profesora Asociada Tipo 1 / Universitat Jaume I / España 

1999-2001 Ayudante de Facultad Primer Período / Universitat Jaume I / España 

1994-1999 Ayudante de Escuela Universitaria / Universitat Jaume I / España 

 
A.3. Formación Académica  

Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Año 

Doctora en Dirección de Empresas Universitat Jaume I de Castelló /España 2001 

Licenciada en Ciencias Económicas y 
Empresariales. Rama Empresa 

Universidad de Valencia / España 1992 

 
Parte B. RESUMEN DEL CV 
M. Teresa Martínez Fernández es Catedrática de Universidad del Departamento de 
Administración de Empresas y Mk de la Universitat Jaume I (UJI). Miembro desde 2009 del 
grupo de investigación AERT (Alianzas Estratégicas, Redes y Territorio) en la UJI. 
Asimismo, pertenece al grupo de investigación GERIR (Grupo de Pesquisa em Relaçoes 
Interorganizacionais e Redes) de la Universidade de Brasília (Brasil). Cuenta con 3 tramos 
de investigación (sexenios) por parte de la CNEAI.  
Aportaciones científicas: Su labor investigadora se dirige al estudio de las relaciones 
interorganizativas en los distritos industriales. Como palabras clave de su investigación 
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destacar: capital social, cluster, distrito industrial, innovación, creatividad. En relación a la 
calidad e impacto de los resultados de la actividad investigadora, las publicaciones de 
relevancia obtenidas se concretan en 28 artículos en revistas indexadas (16 en el JCR, 5 
de las cuales se encuentran en el primer cuartil y 4 en el primer decil). La repercusión 
académica se refleja en el elevado número de citas recibidas (superiores en total a 689 en 
WoS, 1.752 en Google Scholar y 804 en Scopus). También cabe mencionar 5 
publicaciones científicas no indexadas y 8 trabajos entre libros y capítulos de libros por 
editoriales de reconocido prestigio internacional. Ha participado en diferentes congresos, 
nacionales e internacionales, junto a conferencias por invitación (54 trabajos). También 
cabe destacar la participación como comité científico y organizador de varios congresos. 
Estas publicaciones se han llevado a cabo en el marco de diferentes proyectos de 
investigación obtenidos en convocatorias competitivas, especialmente en planes nacionales 
de I+D+i del Ministerio en los que ha participado desde 1995 hasta la actualidad. Así, figura 
como investigadora colaboradora en 20 proyectos de investigación competitivos. 
Asimismo, ha participado como investigadora principal en 4 proyectos (2 del Ministerio 
de Educación, Cultura y Deporte y en 2 de la Generalitat Valenciana).  
Las aportaciones científicas más significativas han contribuido a la generación de 
conocimiento en tres líneas básicas de investigación: las Aglomeraciones Territoriales de 
Empresas (Cluster / Distrito Industrial), la Teoría del Capital Social y la Innovación. En 
términos generales, ha desarrollado una aproximación global de investigación, en cuanto a 
que ha utilizado distintos trabajos de índole teórica, así como metodologías. Con la primera 
línea de investigación, Cluster / Distrito Industrial, se analizaron aquellos factores que 
identifican a los distritos industriales. En un paso más allá, se elaboró un modelo que no sólo 
intentó explicar los factores que hay detrás de los resultados empresariales, sino también 
explicar la posible heterogeneidad de las empresas dentro del distrito. En tercer lugar, se trató 
de identificar la transferencia de conocimiento como un factor clave en el proceso de 
aprendizaje de la empresa del distrito y su influencia sobre los resultados. Respecto a la 
Teoría del Capital Social, se analizó la estructura y naturaleza del capital social y su 
influencia sobre los resultados en los distritos Industriales, incorporando elementos dinámicos 
que explicaran cómo son los mecanismos de creación de valor de manera sostenible de las 
empresas del distrito. Asimismo, se estudió la existencia y los procesos de creación de 
empresas en contextos de cluster. La tercera línea, Innovación, agrupa los trabajos sobre el 
tópico de los factores determinantes de la innovación en los distritos industriales.  
Aportaciones a la sociedad: Durante su trayectoria académica e investigadora ha 
colaborado en 8 convenios y contratos (artículo 83) con instituciones públicas y privadas. 
Asimismo, desde 2010 es vocal del Consejo Asesor de Inserción Profesional de la 
Universitat Jaume I. También ha diseñado, dirigido e impartido distintos cursos de formación 
continuada, nacionales e internacionales, enfocados a la formación de profesionales del 
desarrollo local. Otros cargos desempeñados son los de coordinadora de Acciones para 
El Despliegue del Plan Estratégico del Instituto Interuniversitario de Desarrollo Local 
de la Comunidad Valenciana. 
Aportaciones a la formación: Ha contribuido a la formación de 2 jóvenes investigadores 
como codirectora de sus respectivas tesis doctorales, junto a un catedrático de la 
Universidad de Brasilia. En estos momentos está codirigiendo otras dos tesis, una junto a un 
profesor de FLACSO-La Universidad de La Habana. Asimismo, además de ser evaluadora 
habitual en distintas revistas indexadas, colabora con distintas Agencias Nacionales. Así, 
destaca su participación desde 2007 como evaluadora de solicitudes de proyectos de 
investigación del Ministerio de Ciencia e Innovación para la Agencia Nacional de 
Evaluación y Prospectiva (ANEP). Por último, ha sido miembro del panel de expertos del 
Programa ACADEMIA de ANECA desde el 2013 hasta el 2015. 
 
Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES (últimos 10 años) 

 C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y 

conferencias (ver instrucciones).  

1. Artículo. del-Corte-Lora, V.; Martínez-Fernández, T.; Vallet-Bellmunt, T. & Roig-Tierno, N. 
(2023). A configurational approach to innovation performance: The role of creativity. 
International Journal of Innovation Studies,(2/4). https://doi.org/10.1016/j.ijis.2023.03.001. 
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2. Artículo. Nogueira-Dias, C.; Hofffmann, V.E.; Martínez-Fernández, T. (2021). Condiciones 
de las redes interorganizativas para la innovación en áreas rurales. Economía Agraria y 
Recursos Naturales, 21 (1), 135-163. (3/3). DOI: https://doi.org/10.7201/earn.2021.01.06. 

3. Artículo. Nogueira-Dias, C.; Hoffmann, V.E.; Martínez-Fernández, T. (2019). Resource 
complementarities in R&D network for innovation performance. Evidence from the 
agricultural sector in Brazil and Spain. International Food and Agribusiness Management 
Review, 22, 193-213. (3/3). 2 (WOS), 2 (SCOPUS), 9 (Google Scholar) DOI: 
https://doi.org/10.22434/IFAMR2018.0023.  

4. Capítulo libro. Borges-Cardoso, F.M.C.; Hoffmann, V.E.; Martínez-Fernández, T. (2019). 
Spin-offs and clusters. An application to the information technology sector in Brazil and 
Spain. En Economic Clusters and Globalization. Diversity and Resilience. 97-109. London, 
Reino Unido de Gran Bretaña e Irlanda del Norte: Routledge. Taylor & Francis Group. ISBN: 
978-0-367-00017-2. 

5. Artículo. Hoffmann, V.E.; Belussi, F.; Martínez-Fernández, T.; Reyes, E. (2017). United we 
stand, divided we fall? Clustered firms' relationships after the 2008 crisis. Entrepreneurship 
and Regional Development, 29, 735-758. (3/4). 6 (WOS), 7 (SCOPUS), 18 (Google 
Scholar) DOI: https://doi.org/10.1080/08985626.2017.1343869. 

6. Artículo. Molina-Morales, F.X.; Capó-Vicedo, J.; Martínez-Fernández, T.; Expósito-Langa, 
M. (2013). Social capital in industrial districts: Influence of the strengh of ties and density of 
the network on the sense of belonging to the district. Papers In Regional Science, 92, 773-
790. (3/4). 4 (WOS), 15 (SCOPUS), 27 (Google Scholar) DOI: 
https://doi.org/10.1111/j.1435-5957.2012.00463.x. 

7. Artículo. Martínez-Fernández, T.; Capó-Vicedo, J.; Vallet-Bellmunt, T. (2012). The Present 
State of Research into Industrial Clusters and Districts. Content Analysis of Material 
Published in 1997-2006. European Planning Studies, 20, 281-304. (1/3). 13 (WOS), 20 
(SCOPUS), 30 (Google Scholar) DOI: https://doi.org/10.1080/09654313.2012.650906 

8. Artículo. Hoffmann, V.E.; Molina-Morales, F.X.; Martínez-Fernández, T. (2011). Evaluation 
of competittiveness in ceramic industrial districts in Brazil. European Business Review, 23, 
87-105. 

9. Artículo. Vallet-Bellmunt, T.; Martínez-Fernández, T.; Capó-Vicedo, J. (2011). Supply chain 
management. A multidisciplinary content analysis of vertical relations between companies, 
1997-2006. Industrial Marketing Management, 40, 1347-1367. (2/3). 21 (WOS), 32 
(SCOPUS), 65 (Google Scholar) DOI: https://doi.org/10.1016/j.indmarman.2011.03.002. 

10. Artículo. Molina-Morales, F.X.; Martínez-Fernández, T. (2011). The under-exploration 
issue in territorial networks: the moderating effect of the involvement of supporting 
organisations. Technology Analysis & Strategic Management, 23, 263-278. (2/2). 2 (WOS), 
3 (SCOPUS), 4 (Google Scholar) DOI: https://doi.org/10.1080/09537325.2011.550394. 

11. Artículo. Molina-Morales, F.X.; Martínez-Fernández, T.; Jasmine-Torlò, V. (2011). The 
dark side of trust: the benefits, costs and optimal levels of trust for innovation performance. 
Long Range Planning, 44, 118-133. (2/3). 80 (WOS), 79 (SCOPUS), 171 (Google Scholar) 
DOI: https://doi.org/10.1016/j.lrp.2011.01.001. 

 

C.2. Congresos 

1. Víctor del Corte-Lora; Teresa Martínez-Fernández; Teresa Vallet-Bellmunt; Norat Roig-
Tierno. Necessary and sufficient ingredients for innovation: the role of creativity. 21th 
International Conference Computational and Mathematical Methods in Science and 
Engineering. Comunicación oral. Cádiz, España, 2021. 

2. Teresa Martínez-Fernández; Víctor del Corte-Lora; Teresa Vallet Bellmunt; Norat Roig 
Tierno. Technological innovation & creativity: A QCA approach. XXIX Congreso Nacional 
de ACEDE. Comunicación oral. La Coruña, España, 2019. 

3. Cleidson Nogueira-Dias; Marcelo Fernandes-Pacheco-Dias; Teresa Martínez-Fernández. 
Recursos competitivos para o desempenho innovador no setor de pesquisa agropecuária 
do Brasil e Espanha. EnANPAD 2018. Comunicación oral. Curitiba, Brasil, 2018. 

4. Flavio Manoel Coelho Borges-Cardoso; Valmir Emil Hoffmann; Teresa Martínez-
Fernández. A influéncia da estrutura e natureza do capital social em cluster setor de 
tecnologia da informaçao no Brasil e Espanha. EnANPAD 2018. Comunicación oral. 
Curitiba, Brasil, 2018. 

https://doi.org/10.7201/earn.2021.01.06
https://doi.org/10.22434/IFAMR2018.0023
https://doi.org/10.1080/08985626.2017.1343869
https://doi.org/10.1111/j.1435-5957.2012.00463.x
https://doi.org/10.1080/09654313.2012.650906
https://doi.org/10.1016/j.indmarman.2011.03.002
https://doi.org/10.1080/09537325.2011.550394
https://doi.org/10.1016/j.lrp.2011.01.001
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5. Flávio Manoel Coelho Borges-Cardoso; Valmir Emil Hoffmann; Teresa Martínez-
Fernández. The influence of the structure and nature of social capital in cluster sector of 
information technology in Brazil and Spain. XXVIII Congreso Anual de ACEDE. 
Comunicación oral. Valladolid, España, 2018. 

6. Cleidson Nogueira-Dias; Valmir Emil Hoffmann; Teresa Martínez-Fernández. Innovación 
procedente de articulaciones en redes interorganizativas: Factores determinantes en 
ambientes de proyectos de ciencia, tecnología e innovación. Simpósio de Gestão da 
Inovação Tecnológica 2018 ANPAD. Comunicación oral. Porto Alegre, Brasil, 2018. 

7. Teresa Martínez-Fernández; Cleidson Nogueira-Dias; Valmir Emil Hoffmann. ¿Son las 
empresas aglomeradas mejores? La influencia de las redes interorganizativas en el 
desempeño innovador. XLIII International Conference on Regional Science. AECR. 
Comunicación oral. Sevilla, España, 2017. 

8. Flávio Manoel Coelho Borges-Cardoso; Valmir Emil Hoffmann; Teresa Martínez-
Fernández. Spin-off y clusters: una aplicación al sector de la tecnología de la información 
en Brasil y España. International Conference on Clusters & Industrial Districts. GESTOR. 
Comunicación oral. Valencia, España, 2017. 

 
C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado. 

1. Título: Innovación, sostenibilidad y resiliencia en contextos de sistemas territoriales de 
empresas. Entidad financiadora y referencia: Ministerio de Ciencia e Innovación. 
Proyecto. PID2021-126516NB-I00. 01/09/2022 a 31/08/2025. Subv: 87.120 €. IP: M. 
Teresa Martínez Fernández y Luís Martínez Chafer. 

2. Título: Los efectos colaterales de las políticas públicas de incentivo a la agroindustria 
ecológica en el territorio de la Comunidad Valenciana. Entidad financiadora y referencia: 
Generalitat Valenciana. Proyecto HIECPU/2020/4. 28/12/2020-27/12/2024. Subv: 
24.753,41 €. IP: F.X. Molina Morales. Equipo Investigador. 

3. Título: Innovación y creación de empresas en contextos de redes territoriales de 
empresas (ICECRETE). Entidad financiadora y referencia: Ministerio de Ciencia, 
Innovación y Universidades. RTI2018-100823-B-I00. 01/01/2019-31/12/2021. Subv: 
57.596 €. IP: F.X. Molina Morales. Equipo Investigador. 

4. Título: El análisis de las redes interorganizativas en contextos de clúster. Algunas 
consideraciones sobre los procesos de innovación y creación de empresas. Entidad 
financiadora y referencia: Universitat Jaume I. UJI-B2018-29. 01/01/2019-31/12/2021. 
Subv: 12.107 €. IP: F.X. Molina Morales. Equipo Investigador. 

5. Título: El impacto de las redes sociales externas de conocimiento y de las capacidades 
internas en la innovación empresarial. Una aplicación a los contextos de proximidad 
territorial. Entidad financiadora y referencia: Ministerio de Economía y Competitividad. 
ECO2015-67122-R. 01/01/2016-31/12/2018. Subv: 54.813 €. IP: F.X. Molina Morales. 
Equipo Investigador. 

6. Título: Creatividad e innovación en contextos de aglomeraciones territoriales de 
empresas. Entidad financiadora y referencia: Universitat Jaume I. P1.1B2013-05. 
01/01/2014-31/12/2016. Subv: 24.140 €. IP: F.X. Molina Morales. Equipo Investigador. 

7. Título: El papel de la industria creativa en la innovación de los clusters industriales 
valencianos. Una aproximación desde la perspectiva de las redes sociales 
(VALINCREANET). Entidad financiadora y referencia: Ministerio de Economía y 
Competitividad. ECO2012-32663. 01/01/2013-31/12/2015. Subv: 25.740 €. IP: F.X. 
Molina Morales. Equipo Investigador. 

8. Título: Capital social en el contexto de las relaciones inter-organizacionales. Entidad 
financiadora y referencia: Ministerio de Educación del Gobierno Federal de Brasil. 
01/01/2013-31/12/2013. IP: Valmir Emil Hoffmann. Equipo Investigador. 

9. Título: El capital social como fuente externa de conocimiento e innovación en los clusters 
y distritos industriales. Entidad financiadora y referencia: Universitat Jaume I. P1.1B2009-
28. 01/01/2010-31/12/2012. Subv: 15.300 €. IP: F.X. Molina Morales. Equipo Investigador. 

 
C.4. Participación en actividades de transferencia de tecnología/conocimiento y 

explotación de resultados. 

1. Contrato para actividades de asesoramiento y asistencia técnica. Plan de acción territorial 
del área funcional de Castelló. Entidad financiadora y referencia: EVREN Evaluación de 
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Recursos Naturales. SLP. 17I289.01/1. 30/10/2017-30/06/2022. Grado de colaboración: 
Equipo Investigador. 

2. Proyecto o Contrato: Estudio en torno a los contenidos del documento “ABC de la 
Innovación”. Un estudio para definir un modelo conceptual y metodológico sobre la 
innovación en ámbito urbano. Entidad financiadora: Fundación Globalis. 17I056.01/1. 
16/02/2017-20/04/2017. Grado de colaboración: Equipo Investigador. 


